Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2026-09-01 Hasta: 2026-09-30
Nombre del | | ESLIEMARGARITA ANFANTE GARZON NGmer o de Documento: 1023011463
Contratista:
Correo Electrénico: linfanteg.ambiental @gmail.com Namero Telefénico: 3146354713
Nombre del Supervisor: ’C\IZIII:XIISZRRO RODRIGUEZ Cargo: ENFERMERO g?g(ijgo(? 243-20
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 6166-2026 Afio Contrato: 2026 CDP Contrato Inicial: 1701
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIOII
Direccion ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. Numero Procetaje(%)
Centro de Direccién Unidad Numero Horas Valor Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos

DIRECCION DE

GESTION  DEL | SALUD
K32PI RIESGO en | POBLICA 184 23518 $4327312 100%

SALUD
VALOR
SERVICIO $4327312 CUATRO MILLONESTRESCIENTOSVEINTISIETE MIL TRESCIENTOS DOCEPESOS
PRESTADO
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha delnicio del Contrato 2026-09-01 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2026-10-31
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 8654624 $ 8654624 $0 $ 8654624
ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO
EN PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADASEN LA
MINUTA) CUMPLIMIENTO
DE CADA
OBLIGACION
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1. Realizar
investigaciones
epidemiol 6gicas
de campo (IEC/
Investigaciones
Socio

Epidemiol 6gicas
de Campo - ISEC
de los eventos de
interés de salud
publica),
busqueda activa y
desarrollo de los
procesos de
vigilancia
centinela,
identificando
riesgos
individuales y
colectivos que
afecten la salud,
el ambiente y la
calidad de vida de
la comunidad.

-A la fecha se han
redizado 10 IEC de
brotes, 4 verificaciones de
sefial, 12 cierres y 4
seguimientos. Se
encuentra alerta ante la
activacion de posibles
brotes entre € 26 a 30 de
septiembre de 2026.

-Ver carpeta actividad 1

2. Redizar la
blsgueda,

recepcion,

revision,  cruce,
depuracion y
regisro de la
informacion

técnica, ambiental
y epidemioldgica
en los sistemas e

instrumentos
establecidos, Bl 200912026 se rediza
garantizando d del
criterios de entrega e avance L
calidad documento diagndstico del -Ver carpeta actividad 2

. escenario de riesgo por
oportgnldad Y| incendios forestales
veracidad en los
datos. Y
participar en la
planeacion,
gjecucion y
andlisis del
COVECOM,
incluyendo la
elaboracion de
boletin
informativo de
COVECOM.
3. Activar las
rutas integrales de
atencion en salud
(RIAS) y orientar
la gestion ante
situaciones
probleméticas
ambientales 0
eventos de interés
en salud piblica, -En e mes de septiembre
conforme a los o LS

se redizo la activacion de .
protocolos, ) - -Ver carpetaactividad 3
. 1 ruta integral de atencion
tiempos y
en saud.

formatos
establecidos.
Elaborar la

infografia acorde
a
comportamiento
de la notificacion
de situaciones
probleméticas
ambientales.
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4. Desarrollar,
participar y
elaborar segln
competencia  del
perfil profesional;
y de acuerdo a
requerimientos de
SDS,

lineamientos o]

documentos

técnicos

establecidos. La

presentacion  de

documentos,

acciones de

acompafiamiento,

capacitacion,

sensibilizacion  y

articulacién  con

los diferentes | -Se realiza

actores del acompafiamiento a la

_sstema, construcu_on‘del‘ pI_an de -Ver carpeta actividad 4

incluyendo emergencias ingtitucional a

unidades dos jardines de la localidad

informadoras de Ciudad Bolivar y Usme

r, UPGD,

asistencias

técnicas y

entrenamientos  a

vigias/gestores

comunitarios  en

salud

pertenecientes  a

la Red

Epidemiolégica

de Vigilancia

Comunitaria

ReVcom y demés

requeridos  para

cumplir lo objetos

de los

subsistemas (o]

productos

asignados.

5. Ejecutar la

Oportunidad en la

atencion de

urgencias,

g;;rgreg': wlug -Durante d mes de

pablica, siguiendo | SPUembre no se o _

los nivdles de actlvac_lones lfrente -No aplica

coordinacion  y urgencias, emergencias y/o
desastres.

protocolos

definidos en los

documentos

operativos

institucionales.
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6. Elaborar vy
entregar
oportunamente
los productos,
informes,
documentos
técnicos y
soportes
referenciados  en
los lineamientos,
fichas técnicas y
cajas de
herramientas  de
cada componente,
bajo las normas
de gestion
documental de la
Subred.

-Se presentaron los
soportes de las acciones
redlizadas de acuerdo a la
ficha técnica de UYE para
el proceso de gestion
documental de la Subred
Sur y del subsistema.

-Ver carpeta actividad 6

7. Participar
activamente  en
los comités,
reuniones
técnicas, espacios
de fortalecimiento
del subsistema y
jornadas de
capacitacion
programadas  por
la Subred Sur
E.SE. o] la
Secretaria
Distrital de Salud.

-Se  participa en €
fortalecimiento técnico en
uLC el 11/09/2026
reunion de equipo e
18/09/2026 y asistencia
técnica con Secretaria de
Saud  de mes de
Septiembre el 22/09/2026

-Ver carpeta 7

8. Asisir y
representar a la
ingtitucion en los
espacios
distritales, locaes
e
interinstitucionales
de carécter
técnico o misiona
que sean
convocados  por
las autoridades
sanitarias
competentes.

-Se participa virtualmente
en CLGR-CC locaidad de
Sumapaz el 01/09/2026

-Ver carpeta actividad 8

9. Hacer uso
optimo y racional
de los insumos,
herramientas
informéticas y
recursos
asignados en €
marco del
Convenio
interadministrativo
vigente entre la
Subred Sur y la
Secretaria
Distrital de Salud.

-En & mes de Septiembre
se hizo uso optimo y
racional de todos los
insumos que se encuentran
relacionados en e anexo 8
en € actua Convenio
interadministrativo

pactado entre la subred sur
y la Secretaria Distrital de
Salud.
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10

10. Desarrollar las
demés actividades
propias del perfil
profesional y
aquellas
complementarias
que fortalezcan €l
cumplimiento  de
las metas
misionales y sean
asignadas por €l
supervisor del
contrato.

-Se realizd6 modulo 1 del
Curso Virtual de
Vigilancia Epidemioldgica
de las Intoxicaciones por
Sustancias Quimicas

-Ver carpeta actividad 10

11

11. Presentar los

soportes de
gecucion de las
obligaciones
contractuales  a
equipo de
seguimiento

retrospectivo o a
quien serequiera.

-A la fecha se han
redlizado 10 |IEC de
brotes, 4 verificaciones de
sefial, 12 cierres y 4
seguimientos. Se
encuentra alerta ante la
activacion de posibles
brotes entre el 26 a 30 de
septiembre de 2026.

-Ver carpeta actividad 11

12

12. Ejecutar otras
actividades

propias de su
perfil profesiond,
directamente

relacionadas  con
e objeto de

contrato y
orientadas a
fortalecimiento de
las acciones
misionales del
Programa.

-Se llevaron a cabo las
actividades  relacionadas
en las obligaciones
contractuales

-Se anexa

link

de

los

soportes:

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/eri_sur_subredsur_gov_co/IgA8jfbASoXyQq8jizpC7K_UAf70YB_tMI
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago Numero de Planilla Electrénica
Valor de
Honorarios
ARO MES ANo | MEs | pia Certificados o Mes | $5266800
9511030751 - Anterior
2026 AGOSTO 2026 09 14
Valor honorarios certificados el mesanterior en letras CINCO MILLONESDOSCIENTOSSESENTA Y SEISMIL OCHOCIENTOS PESOS
ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base de Valor Minimo de Valor
Seguridad Social Cotizacion los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 337075 $ 337100
Salud SALUD TOTAL EPSSA. $2106720 $ 263340 $ 263400
SEGUROS GENERALES
ARL 3 SURAMERICANA SA. $51320 $ 51400
Caja de Compensacion NO Total $611412 $ 651900

INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria | BANCODAVIVIENDA SA. | TipodeCuenta | AHORROS (N:E;“n?ao de | 0550004800544472
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES EE\SRLZ'ENMARGAR'TA INFANTE 2026-09-25 13:18:59
RECHAZADO SUPERVISOR EQESXRRO RODRIGUEZ 2026-09-25 14:47:21
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES éiSRLZ'gNMARGAR'TA INFANTE 2026-09-25 17:19:49
ACEPTADO SUPERVISION CNJQZISXRRO RODRIGUEZ 2026-09-26 08:08:30
ACEPTADO CONTRATACION EA:S'UADI o CAMILA — DIAZ 2026-09-28 15:25:46

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

mmyQ

NANCY RODRIGUEZ CHAPARRO
ENFERMERO
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 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1023011463 INFANTE GARZON LESLIE MARGARITA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Dg 91 A Bis sur #14M-55 Mz 1 Cs | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3146354713 No
2
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-08 647197373 9511030751 | 2026/09/14 2026/09/14 | BANCO DAVIVIENDA 0 $687,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglret ap{vsp{corfvstfsinf ige |maj vacavp|vet irl vip|codigof Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo | Dias IBC Aporte  [Codigof Dias 1BC Tarifa Aporte [ Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,106,800  $337,100 $2,106,800  $263,400 $1,750,905 $35,100 $2,106,800 $51,400 $687,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,106,800]  $337,100) $2,106,800|  $263,400) $1,750,905| $35,100 $2,106,800) $51,400) $0) $0) $687,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,106,800) $337,100) $2,106,800) $263,400| $1,750,905| $35,100 $2,106,800) $51,400 $0| $0| $687,000
1 ec |1023011463 INFANTE LESLIE | | | | | | | X | | | | | | | | b3030 | 30 | 52,106,800  $337,100[ePsooz| 30 | $2,106,800]  $263,400 ccr24] 30 | $1,750,905] 535,100 14-11] 30 [  $2,106,800] 2.436%] 551,400 30 50l s o 5687,000
1
Total Afiliados( 1) $2,106,800) $337,100) $2,106,800f $263,400) $1,750,905 $35,100) $2,106,800 $51,400) $0) s0 $687,000
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $337,100 $0 $0 $337,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $337,100 S0 S0 $337,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $51,400 $0 S0 $51,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1] $51,400 $0 S0 $51,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 $0 S0 $35,100
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $35,100 S0 $0 $35,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $263,400 $0 S0 $263,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $263,400 S0 $0 $263,400
TOTAL 1 $687,000 $0 $0 $687,000
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